Sindacato Italiano Unitario Lavoratori Polizia
Sezione Sindacale Polizia di Frontiera Aeroporto Malpensa

Incontro con il Dirigente Polaria

Stamani abbiamo incontrato il Dirigente Dott.Luciani rappresentandogli alcune problematiche che
coinvolgono il personale e per le quali é stato richiesto un intervento come di seguito riassunto.

¢ Imola 20: Abbiamo chiesto che tale servizio venga effettuato come pattuglia automontata anziché
appiedata. Come previsto dal “Foglio di Servizio”, gli operatori sono costretti a munirsi di Gap e
PM12 ed attraversare l'intero aeroporto al fine di raggiungere I'area denominata

A\ “Voli a Rischio”. In questo modo si offrirebbe maggiore protezione al personale ed
&“O‘ﬁf O-> in caso di eventuale bisogno operativo, la pattuglia automontata sicuramente

potrebbe garantire, rispetto a quella appiedata, una maggiore tempestivita.

o Ufficio Automezzi: Si é rappresentato come spesso i veicoli di servizio risultino poco puliti, per
non dire impresentabili. Se & possibile trovare un rimedio a tale problematica considerato che,

e o Spesso e volentieri, al personale che effettua servizio di vigilanza, risulta difficoltoso
m lasciare il sedime aeroportuale per recarsi a lavare il veicolo di servizio. Inoltre,
E;E abbiamo segnalato la presenza di una “Golf Car’ guasta ormai da mesi mentre
un’altra perfettamente funzionante € ferma e quasi inutilizzata all'interno dell’area

sterile. Abbiamo proposto una sostituzione visto che le “Golf Car” per lo piu vengono utilizzate
dalle pattuglie appiedate nel salone partenze.

e Aliguota Ferie: Viene richiesta una maggiore elasticita nella concessione del congedo ordinario
€ recuperi riposo, specie in questo periodo, che risulta essere “periodo fuori
© e Programmazione” pertanto, utile per smaltire congedo ordinario e recuperi riposi in
ﬁ R\ esubero. Appare pertanto incomprensibile rendere difficile I'ottenimento di ferie in
“ % periodi come quello attuale

o Ufficio _per il personale delle pattuglie appiedate: Si € interrogata la dirigenza circa le
tempistiche sulla fine dei lavori per allestire I'ufficio in questione. Il Dirigente ha
o compreso e si & impegnato a sollecitare nuovamente Sea per ultimare lavori.

e Parcheggi “Rampa Partenze”: Abbiamo chiesto al Dirigente la possibilita di estendere a tutto il
personale turnista del “Settore Sicurezza” la possibilita di parcheggiare, qualora si
El trovi la disponibilita del posto, nei posteggi presenti sulla “Rampa Partenze”.
'ﬂ Il Dirigente si € reso disponibile nello studio di una soluzione in questo senso.
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